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@ W sprawie powolania Miejskiej Rady Senioréw w Choszeznie i nadania jej Statutu

Na podstawie art.5c ust.2 i5 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. 22024 r.
poz. 1465) uchwala sie co nastepuje:
§ 1. Powoluje si¢ Miejskg Rad¢ Senioréw w Choszeznie i nadaje sie¢ jej Statut stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Choszczna.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.
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Zakgcznik do uchwaty Nr ...
Rady Miejskiej w Choszcznie

Statut Miejskiej Rady Senioréw w Choszcznie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Statut Miejskiej Rady Senioréw w Choszcznie okresla tryb wyboru cztonkow Miejskiej Rady Senioréw
oraz zasady jej dziatania.

§ 2. Tlekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Miejskiej Rady Senioréw w Choszcznie;

2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Miejska Rade Senioréw w Choszeznie;

3) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumieé Przewodniczacego Miejskiej Rady Senioréw w Choszcznie;

4) Burmistrzu — nalezy przez rozumie¢ Burmistrza Choszczna;

5) osobach starszych — nalezy przez to rozumieé¢ mieszkaficéw Gminy Choszczno, ktérzy ukonczyli 60 rok
zycia;

6) podmiotach dziatajacych na rzecz osob starszych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe,

spoleczne, prowadzace Uniwersytet Trzeciego Wieku oraz Kluby Seniora, dziatajace na rzecz oséb
starszych, na terenie Gminy Choszczno.

§ 3. Rada jest reprezentacjg oséb starszych 1 przedstawicieli podmiotéw dziatajagcych na rzecz oséb
starszych, w tym w szczegdlnosci poprzez:

1) inicjowanie przedsigwzig¢ zmierzajacych do integracji spolecznej osob starszych, wzmacniania ich
Zaangazowania obywatelskiego oraz stuzacych ochronie praw i poszanowaniu godnosci 0s6b starszych,

2) uczestnictwo w debatach publicznych, wolontariacie, pracy w organizacjach pozarzadowych;

3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wspierania aktywnosci 0s6b starszych, w tym do zapewnienia im
dostepu do edukacji, kultury, dialogu spotecznego;

4) zapobieganie wykluczeniu spotecznemu os6b starszych oraz przetamanie stereotypowego postrzegania ich
spotecznej roli; formutowanie propozycji dotyczacych dziatan na rzecz oséb starszych, w tym do ujecia ich
w miejskich planach i programach ich dotyczacych;

5) wspétprace z organami Gminy Choszczno przy opiniowaniu i rozstrzyganiu istotnych probleméw
dotyczacych potrzeb i oczekiwan osGb starszych;

6) upowszechnianie wiedzy o prawach, potrzebach i mozliwosciach 0séb starszych oraz o podejmowanych na
ich rzecz dziataniach;

7) wspbtprace z organizacjami i instytucjami spotecznymi oraz wymiang doswiadczen z Radami Seniorévy na
terenie kraju, jak roéwniez poprzez Wspotprace miedzypokoleniowa z Mtiodziezowa Rada Miejska
w Choszcznie.

§ 4. Dzialalnos¢ w Radzie jest pracg spofeczng. Czlonkowie Rady nie pobieraja ztego tytutu diet ani
wynagrodzen.

§ 5. Rada ma charakter apolityczny.
§ 6. Siedzibe oraz organizacyjne funkcjonowanie Rady zapewnia Burmistrz.
§ 7. Obszarem dziatania Rady jest Gmina Choszczno.

§ 8. Rada ma prawo uzywania pieczatki z napisem: ,,Miejska Rada Senioréw w Choszcznie™.
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Rozdzial 2.
Tryb wyboru czlonkéw Rady

§9. 1. Kadencja Rady trwa § lat, liczac od dnia wyboru Jej cztonkéw, z tym ze kadencja nie moze trwa¢
dtuzej niz kadencja Rady Miejskiej w Choszcznie.

2. Czlonkiem Rady moze by¢ osoba starsza, mieszkajaca na terenie Gminy Choszczno.

3. Rada liczy do 15 cztonkéw w tym:

1)do 5 przedstawicieli osob starszych, nie bedacych cztonkami podmiotéw dziatajacych na rzecz oséb
starszych;

2) do 10 przedstawicieli podmiotow dziatajgcych na rzecz oséb starszych.

§ 10. 1. Uprawnionymi do zglaszania przedstawicieli do Rady sg osoby starsze oraz podmioty dziatajace na
rzecz osob starszych.

2. Ogtoszenie Burmistrza o zglaszaniu przedstawicieli do Rady zawierajgce informacje dotyczace zasad
i miejsca sktadania zgloszen zamieszcza sie na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
tablicach ogtoszen Urzedu Miejskiego w Choszcznie, w terminie 30 dni od wejscie w zycie niniejszego Statutu
oraz co najmniej 30 dni przed uptywem kadencji urzedujgcej Rady.

3. Zgtoszenia przedstawicieli do Rady w formie pisemnej, sktadane sg w terminie 14 dni od dnia ogloszenia

Burmistrza o przyjmowaniu zgloszen przedstawicieli 0séb starszych i podmiotow dziatajacych na rzecz oséb
starszych.

4. Zgloszenie przedstawiciela osob starszych do Rady, powinno zawiera¢:
1) imig i nazwisko, data urodzenia, adres zamieszkania i dane kontaktowe przedstawiciela do Rady;
2) uzasadnienie zgloszenia przedstawiciela do udziatu w pracach Rady;

3) wykaz podpiséw co najmniej 15 osob starszych zglaszajacych przedstawiciela z podaniem imienia
i nazwiska, daty urodzenia oraz adresu zamieszkania. Wzory karty zgloszenia kandydata oraz listy poparcia
dla kandydata stanowig odpowiednio zatgezniki nr 1 i nr 2 do Statutu Rady.

5. Zgloszenie przedstawicieli podmiotéw dziatajacych na rzecz osob starszych do Rady powinno zawiera¢:
1) nazwe i adres oraz dane kontaktowe podmiotu zgtaszajacego przedstawiciela;

2) imig i nazwisko oraz funkcje osoby zglaszajacej przedstawiciela w imieniu podmiotu dziatajacego na rzecz
0s6b starszych;

3) imig i nazwisko przedstawiciela oraz Jego adres zamieszkania, date urodzenia i dane kontaktowe;
4) uzasadnienie zgloszenia przedstawiciela do prac w Radzie.

6. Kazdy podmiot dziatajacy na rzecz oséb starszych moze zgtosi¢ do dwéch przedstawicieli do Rady.
Wz6r karty zgtoszenia kandydata stanowi odpowiednio zatgcznik nr 3 do Statutu Rady.

7. Do zgtoszen, o ktorych mowa w ust. 41 5 dofacza si¢ pisemne o$wiadczenie przedstawiciela o wyrazeniu
zgody na kandydowanie i wybér na czlonka Rady oraz na przetwarzanie danych osobowych zwigzanych
z kandydowaniem i praca w Radzie oraz oéwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie.
Wz6r oswiadczenia kandydata stanowi odpowiednio zatgcznik nr 4 do Statutu Rady.

8. Oceny formalnej ztozonych formularzy, dokonuja pracownicy Urzedu Miejskiego w Choszeznie,
wyznaczeni przez Burmistrza w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia zakofczenia naboru.

9. W przypadku niespetnienia warunkow formalnych zgloszenia — pracownicy, o ktérych mowa w ust. 8,
moga zwroci¢ si¢ do podmiotu zglaszajacego przedstawiciela lub przedstawiciela 0sob starszych o wyjasnienia
lub uzupetnienie formularzy, wyznaczajgc w tym celu odpowiedni termin.

10. Po dokonaniu oceny formalnej formularzy, sporzadzona zostanie alfabetyczna lista przedstawicieli wraz
z krétkim opisem ich dziatalnosci, zwana dalej ,Lista kandydatow™ .

11. Burmistrz Choszczna powotuje komisje, ktéra dokona oceny zgloszonych kandydatow na podstawie
listy kandydatéw i przedstawi swoje rekomendacje Burmistrzowi. W sklad komisji wejdzie dwdch
przedstawicieli Urzedu Miejskiego, dwéch przedstawicieli Rady Miejskiej, przedstawiciel Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej oraz dwéch przedstawicieli Srodowisk senioralnych.
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12. Po zapoznaniu sie z rekomendacja, ostateczny sktad osobowy Rady Senioréw zatwierdza Burmistrz
w drodze zarzadzenia.

. 13. W przypadku, gdy po uptywie terminu okreslonego w § 10 ust. 3 liczba kandydatow bedzie mniejsza
niz 15, dopuszcza si¢ na czas trwania kadencji powotanie mniejszej liczby cztonkéw Rady, przy czym ich
liczba nie moze by¢ mniejsza niz 10.

§ 11. 1. Odwotanie cztonka Rady przed uptywem kadencji moze nastapi¢ na pisemny i uzasadniony
whniosek skierowany do Burmistrza przez:

1) osoby starsze, ktére zgtosity przedstawiciela na cztonka Rady;
2) podmiot dzialajacy na rzecz osob starszych, ktéry zgtosit przedstawiciela na czlonka Rady;
3) Prezydium Rady;
4) samego zainteresowanego.
2. Powodem odwotania czlonka Rady moze by¢ w szczegdlnosci:
1) trwata niezdolnosé do petnienia obowigzkéw cztonka Rady;
2) nieusprawiedliwiona nieobecnogé na pieciu kolejnych obradach Rady:;
3) rezygnacja z cztonkostwa w Radzie;
4) dziatania sprzeczne ze Statutem lub uchwatami Rady;
5) zmiana miejsca zamieszkania — poza Gming Choszczno.

3. Odwotanie cztonka Rady nastepuje w drodze zarzadzenia Burmistrza po uprzednim zaopiniowaniu przez
Rade.

4. Informacja o odwotaniu cztonka Rady jest niezwlocznie przekazywana zainteresowanemu, Radzie
i wnioskodawcy.

5. W miejsce odwolanego czlonka Rady, Burmistrz niezwtocznie powotuje cztonka Rady sposrod
przedstawicieli zgloszonych przez osoby starsze lub podmioty dzialajace na rzecz oséb starszych, ktére
nie weszty w skiad Rady, z uwzglednieniem zapiséw § 9 ust. 3. W przypadku braku takich oséb, w celu
zapewnienia sprawnego funkcjonowania Rady, Burmistrz moze oglosi¢ nabér uzupetniajgcy.

Rozdziat 3.
Zasady dzialania Rady

§ 12. Przed przystapieniem do wykonywania mandatu cztonkowie Rady sktadajg slubowanie o nastepujacej
tresci: ,,Slubujq uroczyscie obowiazki radnego Miejskiej Rady Senioréw w Choszcznie sprawowac godnie,
rzetelnie i uczciwie, majac na wzgledzie dobro mojej gminy i reprezentowanych przeze mnie osob starszych.”
Po odczytaniu tresci §lubowania wywotani kolejno radni wypowiadaja stowo »Slubuje”.

§ 13. Rada dziata na podstawie Regulaminu przyjetego uchwatg Rady.
§ 14. 1. Do wylacznej whasciwosci Rady nalezy:

1) wybér i odwotanie Prezydium Rady;

2) uchwalenie planu pracy Rady;

3) podejmowanie uchwat, wydawanie opinii i zajmowania stanowisk w sprawach bedacych przedmiotem
dziatalno$ci Rady.

§ 15. Za sprawne organizowanie prac Rady odpowiada Prezydium Rady, w sktad ktérego wchodza:
1) Przewodniczacy;
2) Wiceprzewodniczacy;
3) Sekretarz.

§ 16. 1. Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje i prowadzi Burmistrz do momentu wyboru Przewodniczacego,
w terminie 30 dni od dnia wyboru cztonkow Rady.

2. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza na pierwszym
posiedzeniu, wigkszoscig gloséw, w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady, w glosowaniu jawnym.
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3. Rada moze odwota¢é Przewodniczacego na pisemny wniosek co najmniej 4 cztonkéw Rady lub zlozenia
przez niego rezygnacji, w trybie okreslonym w ust. 2.

4.Na pisemny wniosek co najmniej 3 czlonkow Rady lub Przewodniczacego, Rada odwotuje
Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza w trybie okreslonym w ust. 2.

5. Przebieg glosowania i jego wyniki umieszcza si¢ w protokole z obrad Rady.
§ 17. 1. Do zadan Przewodniczacego nalezy:

1) zwoltywanie obrad i przewodniczenie obradom;

2) ustalanie porzadku obrad;

3) kierowanie biezagcymi sprawami Rady;

4) reprezentowanie Rady na zewnatrz;

5) realizacja uchwat Rady;

6) organizowanie prac Prezydium;

7) sktadanie Radzie sprawozdan z dziatalnosci Prezydium;

8) przygotowanie we wspolpracy z pozostatymi cztonkami Prezydium materiatéw na obrady Rady, w tym
projektéw uchwat.

2. Pod nieobecnos¢ Przewodniczacego jego obowigzki wykonuje Wiceprzewodniczacy.

3. Sekretarz prowadzi dokumentacje Rady, przygotowuje zawiadomienia, zaproszenia, sprawozdania,
Wwystgpienia i inne informacje oraz sporzgdza protokoty z obrad.

4. W przypadku nieobecnogci Sekretarza, jego obowigzki wykonuje jeden zpozostatych cztonkow
Prezydium.

§ 18. 1. Przewodniczacy zwotuje obrady wedhug potrzeb oraz W oparciu o roczny plan pracy Rady,
nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. Cztonkowie Rady powiadamiani sg o terminie, miejscu i porzadku obrad co najmniej 7 dni przed
Wyznaczonym terminem. Materiaty dostarczane sg poczty elektroniczng lub w inny skuteczny sposob.

3. Obrady Rady sg wazne, jezeli uczestniczy w nich co najmniej potowa sktadu Rady.
§ 19. 1. Uchwaty Rady zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady.
2. Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje:

1) Przewodniczacemu Rady;

2) Prezydium Rady;

3) grupie ztozonej z minimum 3 czlonkéw Rady.

§20.1.Z obrad Rady sporzadza si¢ protokot, zawierajacy date i miejsce obrad, porzadek obrad oraz
streszczenie przebiegu obrad, wyniki glosowania. Protokél podpisuje Przewodniczacy obrad oraz osoba
sporzadzajgca protokot.

2. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci radnych i podjete uchwaty.
3. Podjete uchwaty, opinie, stanowiska Rady podpisuje Przewodniczacy obrad.
4. Dokumenty Rady sg jawne i przechowywane sg w jej siedzibie.

§ 21. Rada sporzadza sprawozdanie roczne ze swojej dziatalnosci, ktére przedklada Burmistrzowi i Radzie
Miejskiej w Choszcznie, w terminie do korica I kwartatu nastepnego roku za rok poprzedni.

§ 22. Obrady Rady sg jawne.

Rozdziat 4.
Przepisy koricowe

§ 23. Wybdr cztonkéw pierwszej Rady nastapi w terminie do 60 dni od dnia wejscia w zycie niniejszej
uchwaty.

§ 24. Zmiany Statutu dokonywane sg w trybie jego nadania.
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Zalgcznik Nr 1 do Zatacznika

KARTA ZGLOSZENIA PRZEDSTAWICIELA OSOB STARSZYCH DO MIEJSKIEJ RADY
SENIOROW W CHOSZCZNIE

Imig i nazwisko przedstawiciela

055 ZRT MO o i s a5t N mems s R 6t

Uzasadnienie zgloszenia przedstawiciela do prac w Radzie (zawod, petnione funkcje spoleczne,
doswiadczenie itp.)

(data i czytelny podpis przedstawiciela)
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LISTA OSOB ZGLASZAJACYCH PRZEDSTAWICIELA

Udzielam poparcia w wyborach do Miejskiej Rady Senioréw w Choszcznie

Zatgcznik Nr 2 do Zatgcznika

(imig i nazwisko przedstawiciela)

Imi¢ i nazwisko

Data
urodzenia

Adres zamieszkania

podpis

10.

11.

12,

13,

14.

15.

16.

17.

18.
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Zalgcznik Nr 3 do Zatgcznika
KARTA ZGLOSZENIA PRZEDSTAWICIELA PODMIOTOW DZIALAJACYCH NA RZECZ 0SOB
STARSZYCH DO MIEJSKIEJ RADY SENIOROW W CHOSZCZNIE

Nazwa i adres oraz dane kontaktowe podmiotu zgltaszajacego przedstawiciela

Uzasadnienie zgloszenia przedstawiciela do prac w Radzie (zawdd, petnione funkcje spoteczne,

doswiadczenie itp.)

(data i podpis podmiotu zgtaszajacego przedstawiciela)
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Zatgcznik Nr 4 do Zatacznika
OSWIADCZENIE PRZEDSTAWICIELA

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na kand
w Choszcznie oraz na przetwarzanie dan
oraz oswiadczam, Ze nie bylem karany za

ydowanie iwybér na cztonka Miejskiej Rady Seniorow
ych osobowych zwigzanych z kandydowaniem i pracg w Radzie
przestgpstwa popetnione umysinie.

(data i czytelny podpis kandydata)
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UZASADNIENIE

W Gminie Choszczno w obecnym stanie prawnym nie funkcjonuje Miejskiej Rady Seniorow. W
wyniku przeprowadzonych rozméw z zainteresowanymi srodowiskami uznaje si¢ za zasadne jej utworzenie
na zasadach funkcjonowania okreslonych w tresci niniejszej uchwaty. Uchwata przewiduje wszystkie
obligatoryjne elementy wskazane przez ustawodawce, w szczegélnosci w tresci art. 5S¢ ustawy o
samorzadzie gminnym. Ponadto utworzenie Miejskiej Rady Senioréw pozwoli na uwzglednianie zdania i
opinii  0s6b  starszych przy podejmowaniu  strategicznych decyzji w sprawach dotyczacych Gminy
Choszczno. Ponadto przyczyni si¢ ona do aktywizacji os6b starszych, wspétpracy z innymi jednostkami i
podmiotami, jak réwniez wspOtpracy migdzypokoleniowej z Mtodziezowa Rada Miejska w Choszcznie.
Ponadto utworzenie Rady Senioréw w dalszej perspektywie umozliwi pozyskiwanie dofinansowan

zewnetrznych zwigzanych m.in. z realizacjg potrzeb osob starszych.

URMISTRZ

I

Raczyhski
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